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Sin minerales volvemos a la Edad de Piedra 
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La Edad de los Metales comienza con las primeras 

evidencias de fundición de cobre (6.000 A.C.)
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La sociedad moderna no se explica sin metales
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“Sin minerales, el combate contra 

el cambio climático no será posible” 

(Banco Mundial)
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El bienestar de la humanidad necesita más minerales



Para alcanzar el bienestar a través de más 

minerales necesitamos innovación permanente



En 5 ámbitos principales: 

Seguridad 

Naturaleza 

Comunidades 

Producción

Talento



DESAFÍO 1: 
¿Cómo operamos de manera segura?1
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Desafío 1: ¿Cómo operamos de manera segura? 

Estado actual
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Desafío 1: ¿Cómo operamos de manera segura? 

Estado actual



Desafío 1: ¿Cómo operamos de manera segura? 

¿Qué hemos hecho? Incorporamos tecnología
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Desafío 1: ¿Cómo operamos de manera segura? 

¿Qué desafíos quedan pendientes? 
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DESAFÍO 2: 
¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza?2



Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

Estado actual en emisión de gases de efecto invernadero (GEI)
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Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

Estado actual en uso de energías renovables
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Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

Estado actual en uso de recursos hídricos

Consumo de agua por sector 

económico del país
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Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

Estado actual uso de recursos hídricos continentales
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Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

¿Qué hemos hecho en emisiones y energía? 

70% 

Operación con energía renovable 

(100% para operaciones como Teck Carmen de Andacollo, 

Compañía Minera Sierra Gorda SCM, Antofagasta Minerals, 

Caserones de Lundin Mining, Escondida y Spence de BHP, entre 

otras)



Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

¿Qué hemos hecho en recursos hídricos?

• 34% 

• del consumo hídrico de la minería proviene de agua de 

mar (cruda y/o desalada).  



Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

¿Qué hemos hecho en recursos hídricos? 

0,1 0,2 0,4
0,6

0,9 1,0 0,8

1,5

2,1 2,2

3,3
3,6

4,0

0,1

0,5 0,6 0,7 0,8

1,3
1,6 1,6

1,9 1,8
2,0

2,2 2,2

0,2

0,7
1,0

1,3

1,7

2,3
2,4

3,2

4,0 4,1

5,3

5,7

6,2

2%

5%
7%

9%

12%

15% 15%

19%

23%
25%

30%
33%

34%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

m
3

/ 
se

g

Uso de agua de mar en la

minería del cobre

 Desalada  No desalada Total agua de mar Part. del total de agua de mar en las extracciones de agua.



Desafío 2: ¿Cómo impactamos positivamente la naturaleza? 

¿Qué desafíos quedan pendientes? 

0 Emisiones GEI 

Meta sectorial Política Minera al 2040
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DESAFÍO 3: 
¿Cómo nos asociamos con las comunidades?3



Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

Estado actual de distribución de los recursos generados por la minería 

• COMPRAS A PROVEEDORES DE BIENES DE CAPITAL: Incorporación de activos fijos según los estados de flujo de efectivo compilados de las empresas socias.

• APORTE AL FISCO: Tributación de las 10 mayores empresas mineras privadas (impuesto a la renta y royalty) y aporte de Codelco, según anuario Cochilco.

• DIVIDENDOS MINERÍA PRIVADA: Dividendos y retiros según los estados de flujo de efectivo compilados de las empresas socias, excluido Codelco.

Principales partidas de distribución de los flujos generados por las 

empresas de la gran minería

• REMUNERACIONES A TRABAJADORES Y PAGOS A PROVEEDORES DE INSUMOS Y SERVICIOS: Costos de ventas de acuerdo los estados de resultados compilados de las empresas socias.



Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

Estado actual relación con las regiones
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Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

Estado actual relación con los proveedores
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Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

¿Qué hemos hecho? Innovamos en la manera de relacionarnos



Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

¿Qué hemos hecho? Innovamos en la manera de relacionarnos

• Estableciendo y manteniendo 

acuerdos activos con 

• pueblos indígenas



Desafío 3: ¿Cómo nos asociamos con las comunidades? 

¿Qué hemos hecho? Innovamos en la manera de relacionarnos 

• Programas de contratación 

para proveedores locales



DESAFÍO 4: 
¿Cómo aumentamos la producción?4



Desafío 4: ¿Cómo aumentamos la producción? 

Evolución producción de cobre en Chile 
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Desafío 4: ¿Cómo aumentamos la producción? 

Evolución ley de mineral en Chile 
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Desafío 4: ¿Cómo aumentamos la producción? 

Evolución en las reservas de cobre en Chile 
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Desafío 4: ¿Cómo aumentamos la producción? 

Inversión en exploración en Chile 
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Desafío 4: ¿Cómo aumentamos la producción? 

¿Qué hemos hecho? Innovación para producir más y mejor

• El Estado debe innovar en la 

forma de autorizar nuevos y 

actuales proyectos



DESAFÍO 5: 
¿Cómo atraemos talento diverso?5



Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

Estado actual y evolución empleo directo e indirecto en la minería
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Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

Estado actual empleo directo e indirecto de la minería
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Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

Estado actual empleo directo de la minería
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Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

Estado actual participación de mujeres
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Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

Estado actual ingresos 
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Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

¿Cómo hemos innovado en atracción de talento?



43

• Trabajar sectorialmente en el 

mejoramiento de la formación técnico-

profesional vinculada a la minería.

Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso?

¿Cómo hemos innovado en atracción de talento?



Desafío 5: ¿Cómo atraemos talento diverso? 

¿Qué desafíos quedan pendientes?
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