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Durante 2019 la Gerencia de Comunicaciones profundizé la estrategia comunica-
cional que el CM comenzé a desarrollar en 2014 y que tiene como foco positivizar,
educar y visibilizar el liderazgo de la industria a través de distintas vias. Para cumplir
con este objetivo se utilizaron diversos canales comunicacionales donde se conso-
lidé el trabajo de los dltimos afos, y se innovd tanto en el qué y como comunicar,
adoptando una actitud méas proactiva a la hora de abordar tematicas que dieran a
conocer el desarrollo de la industria y su compromiso con la sustentabilidad. Dentro
del ano, el area de comunicaciones focalizo su labor a través de: redes sociales,

sitio web corporativo, prensa, radio y television.

INSTANCIAS DE COMUNICACION DEL CM

o &

PLAN DE RELACIONAMIENTO MESAS DE TRABAJO MEDIOS
(ON STAKEHOLDERS MULTISECTORIALES DE PRENSA

e\

DIFUSION PARTICIPACION EN INSTANCIAS ESTRATEGIA DIGITAL EN REDES
SECTORIAL DE DIFUSION Y DEBATE PUBLICO SOCIALES Y PAGINA WEB




2018

Alcance total de
todo el contenido
publicado en redes

sociales en 2018:

ESTRATEGIA DIGITAL

La estrategia digital de 2019 estuvo marcada
por la innovacion en todas las redes sociales
donde el CM tiene un perfil: Facebook, Twitter,
Instagram y LinkedIn. El contenido elabora-
do y la estrategia implementada tuvieron en
consideracion las principales tendencias de
cada una de estas plataformas, de manera de
adecuar el lenguaje y el contenido de acuerdo
a los publicos objetivos.

Uno de los hitos que marcé el desarrollo de
la estrategia digital fue la implementacion
de nuevos formatos de publicaciones, éstos
con el objetivo de acercar la mineria a las
personas, educar y construir una comunidad
virtual activa. Ejemplo de esto fue la entrega
de informacién sobre la industria a través de
“‘Memes Mineros”, y la elaboracion de videos
informativos de corta duracién. Ambas iniciativas
tuvieron el propdsito de adaptar el contenido
a un lenguaje mas sencillo y didactico, per-
mitiéndole al CM modernizar en la forma de

2019

Alcance total de
todo el contenido
publicado en redes

sociales en 2019:

comunicar, salirse de lo tradicional y avanzar
hacia una comunicacién mas cercana con los
jovenes. Este nuevo tipo de contenido, hizo que
el alcance a nuestros seguidores aumentara
significativamente.

APORTE A LAS POLITICAS PUBLICAS

Uno de los objetivos estratégicos del CM es
contribuir proactivamente en la discusion de
politicas publicas. Durante 2019,y al igual que
en anos anteriores, este trabajo se consolidd
a través de reuniones y en la participacion
de mesas con terceros, correspondientes a
instancias publico - privadas donde participan
integrantes del Equipo Ejecutivo del CM vy re-
presentantes de las empresas socias. Por otra
parte, durante este afio se crearon documentos
para fundamentar las posturas del Consejo
Minero frente a iniciativas legislativas, las que
fueron presentadas ante parlamentarios en el
Congreso Nacional y difundidas a través de
prensay en el sitio del CM.




NUEVOS DOCUMENTOS

Para posicionar al CM como referente infor-
mativo, el area de comunicaciones estuvo a
cargo de difundir los documentos y posiciones
generadas en el CM, ya sea en sus comisiones
de trabajo, seminarios y en mesas con terceros.
Entre los documentos elaborados en 2019
destacan el estudio “El superciclo del cobre
y sus efectos en la Region de Antofagasta”,
elaborado por académicos del departamento
de Ingenieria Industrial de la Universidad de
Chile; el documento “Hoja de Ruta Innovacion
para la Minerfa 4.0, elaborado junto a Funda-
cion Chile y Alta Ley; Andlisis y propuesta para
la adecuada incorporacién de delitos dentro
de la institucionalidad ambiental, encargado al

abogado Luis Cordero; Anélisis Estratégico de
Sostenibilidad Territorial (AESOT), liderado por
Alianza Valor Minero; y los documentos “Guia
para elaboracién de Manual de Preparacion
ante Emergencias para Depdsitos de Relaves”
y “Propuesta de recomendaciones del Consejo
Minero para abordar una adecuada gobernanza
en materia de Relaves”, ambos elaborados por
el CM.

Por otra parte, y en afilo marcado por la realiza-
cién del a COP25, el CM trasmitio la posicion
de la industria respecto al cambio climatico y el
interés por contribuir en su mitigacion y adap-
tacion. De la mano con lo anterior, el Consejo
Minero aund y reviso las iniciativas que tiene
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la industria en esta materia, tanto en eficiencia
energética, eficiencia hidrica y cuidado del medio
ambiente, las que fueron enviadas al Gobierno
para su presentacion en el Pabellon. En este
contexto y teniendo a la vista la cumbre clima-
tica en Chile, el CM analizé sus “Principios de
cambio climatico”, que ya habia dado conocer
durante el 2016, y actualizé algunos de ellos
en base a los desafios medio ambientales ac-
tuales. Junto con lo anterior, en julio se lanzo
un documento elaborado en conjunto con la
SONAMI'y APRIMIN, que detalla la posicién y
el compromiso del sector minero chileno en el
contexto de la COP25.



MINERIA ==&
~= CON OTROS 0JOS
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Bosque Santa Inés, Parque Rupestre Monte Aranda
y a Laguna Conchali, de Antofagasta Minerals.

-

Planta Fotovoltaica construida sobre un depdsito
de relaves minero, de Anglo American.

CAMPANAS COMUNICACIONALES
“Mineria con otros ojos”

En el marco del Mes de la Mineria 2019, el Consejo Minero
y la Sociedad Nacional de Mineria (SONAMI) lanzaron la
campana “Mineria con otros ojos”, una iniciativa comuni-
cacional que tuvo por objetivo mostrar el compromiso que
la mineria tiene con el desarrollo sustentable.

Para lograr esto, ambas asociaciones gremiales pusie-
ron en marcha un concurso que invité a la comunidad a
participar por una visita con todo incluido para conocer
distintos proyectos desarrollados por la industria en materia
de energias renovables, innovacion sustentable y cuidado
de la biodiversidad.

Gracias a esta campafa, 6 personas, junto a un acom-
pafante, tuvieron la oportunidad de conocer proyectos
como la primera Planta Fotovoltaica construida sobre un
depdsito minero, de Anglo American; la Planta Termosolar
Pampa Elviray el proyecto solar en el poblado de Toconce,
de Codelco; lainiciativa Aylld Solar, de la Fundacion BHP;
el proyecto Rungo Refugio Seguro, de Teck; el Parque
Rupestre Monte Aranda, la Laguna Conchali'y el Bosque
Santa Inés, de Antofagasta Minerals; y la Planta Magnetita
Reciclaje Minero, de CAP Mineria.
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Aylla Solar, de la Fundacién BHP,

Planta Termosolar Pampa Elvira y el proyecto solar
en el poblado de Toconce, de Codelco.
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CAMPANA MES DE LA MINERIA “MINERIA CON OTROS OJOS”

“Decidi participar porque es un pro-
yecto que habla de la sustentabilidad,
tema que hoy en dia esta pegando
fuerte, y por el tipo de energia que
se estaba utilizando, que es la foto-
voltaica. A través de esta solventan
necesidades bdsicas y complejas. Yo
jamads pensé que en un lugar como éste
podrian generar productos agricolas
con energia solar”.

Felipe Richard, ganador que gracias
a Fundacion BHP conoci el proyecto
Aylld Solar.

"Pude conocer bastante acerca de |a energia
renovable dentro de la mineria e interactuar
con otras personas que saben del drea [...]
serd un recuerdo que siempre llevaré en mi
memoria. Estoy seguro de que la mineria esta
yendo por el camino de la sustentabilidad y
lainnovacion, lo que hara de esta industria
una mds amigable con el medio ambiente”.

Manuel Madrid, ganador de la visita a la Planta
Termosolar Pampa Elviray el poblado de Tocon-
ce, localidad que hoy disfruta de los grandes
beneficios de la energia solar gracias a Codelco.

“El desarrollo en materia de inno-
vacion en los depositos me otorgd
una vision y perspectiva distinta de
la mineria, unavisién con la que se
puede entender a estos espacios de
deposicion como una oportunidad
para aprovechar los recursos ener-
géticos que posee el pais”.

Victor Balboa ganador de visita a |a
Planta Fotovoltaica construida sobre
un depdsito de relaves y el Parque
Quilapildn de Anglo American.
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“COMICS MINEROS”, HEROES QUE HACEN GRANDE AL PAIS

“Mineros”, la exitosa liga de superhéroes que durante el 2018
sorprendié con una original campana audiovisual, volvio, y esta
Vez Con un coNCcurso que puso a prueba la imaginacion de
todos los seguidores del CM en las redes sociales. En esta
oportunidad, los seguidores de Facebook e Instagram del
CM tuvieron la oportunidad de convertirse en los guionistas
de las historias de tres de los seis personajes de la saga:
Data, Machine y Chancador. Para participar, los interesados
solo debian escribir sus ideas de coémo definirian el destino
de los héroes, los titulos eran:

v'Data, “Ojos alla afuera”

v'"Machine, “Manejando el destino”

v'Chancador, “Al rescate del metal oculto”

Posteriormente, se escogieron las ideas mas originales, y
en base a éstas se crearon 3 capitulos del primer cémic de
nuestros héroes mineros.

Cada uno de estos comics pueden descargarse
de forma gratuita en el sitio web www.consejominero.cl.

&g

666.445

personas alcanzadas
en redes sociales.
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Mésde95

mil descargas.
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CIFRAS DESTACADAS DE “COMICS MINEROS”

5

300
cOmic
y chapitas de los
héroes mineros
fueron
distribuidos en 5
colegios de la Region
Metropolitana.
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Mas de 80

historias recibidas.

1.000

ejemplares impresos.




SEMINARIOS CM

Primer seminario regional

‘Mineria y desarrollo de la Region de Anto-
fagasta”, fue el titulo del primer seminario
regional organizado por el Consejo Minero,
y que tuvo como objetivo analizar los de-
safios sectoriales desde una mirada civil y
de las politicas publicas. El evento convoco
a representantes del mundo publico, em-
presarial, formativo y sindical.

Durante el encuentro se presenté un estudio
sobre el efecto del superciclo del cobre en la
region, realizado por un grupo consultores de
la Universidad de Chile, para luego dar paso
a dos paneles de conversacion. El primero
tuvo como tema principal “El futuro de la
Region de Antofagasta desde la mirada de
la sociedad civil’, y conté con la presencia de
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Durante el encuentro
se presento un

ESTUDIO

sobre el efecto del
superciclo del cobre en
la region.

los siguientes invitados:

* Marko Razmilic, Presidente de la Asociacion
de Industriales de Antofagasta.

* Arturo Vincent, Gerente General de Sawu,
Voluntario Endeavor y ex Director de fun-
dacién Mi Norte.

 Esther Croudo, Co-Gestora Alianza Anto-
fagasta de Innovacion Social.

- Pablo Godoy, Chef, elegido dentro de los
10 lideres jévenes del norte, ganador de
Antofagasta-emprende.

Posteriormente, se realiz6 otro panel de
conversacion en el que se abordd la misma
tematica, pero desde la perspectiva de las
politicas publicas. Las autoridades invitadas
fueron:
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* Marco Antonio Diaz, ex-Intendente de Antofagasta.

’I 7 O - Alejandro Guillier, Senador Independiente.
asistentes. * Karen Rojo, Alcaldesa Antofagasta.
* Daniel Agusto, Alcalde de Calama.

- Cristian Rodriguez, Director Instituto Politicas Pu-
blicas Universidad Catdlica del Norte (IPPUCN).

El moderador de ambos paneles fue el Presidente
Ejecutivo del CM, Joaquin Villarino, quien al finalizar
el encuentro afirmé que:

20

apariciones en prensa. “Creo que se abren dos espacios de desafios
relevantes, una conversacion mas profunday
fructifera en receptor publico y privado, cree-
mos que ahi hay una agenda por desarrollar,
muchas ideas sobre la mesa, se han venido
haciendo muchas cosas, pero probablemente
necesitamos un impulso adicional y vi una
muy buena disposicién de parte del sector

?@

5 publico y al sector privado’.

columnas de opinion sobre el seminario. . o o
P El evento fue instancia inédita para el Consejo Minero,

ya que conté con la presencia de gran parte de su
Directorio, que por primera vez sesiond en la region.




CONVERSATORIOS CONSEJO MINERO, SOFOFA,
UAI'Y PAIS CIRCULAR

Empresarios, emprendedores, académicos y
lideres de opinién participaron de los cuatro
conversatorios organizados en conjunto por el
Consejo Minero, la UAI, SOFOFA y pais circular,
evento que contd con el patrocinio de la COP25.
En cada uno de los conversatorios representantes
del mundo publico, privado y académico dieron a
conocer los avances y desafios desde su sector
hacia la carbono neutralidad.

El primer conversatorio tuvo por titulo “El Rol de
la Energia en un Chile Carbono Neutral: Nuevas
Oportunidades de Negocios Sostenibles”, y conté
con la participacion del Subsecretario de Minerfa,
Ricardo Irarrazaval; el gerente general de Colbun,
Thomas Keller; y el presidente ejecutivo de Co-
llahuasi, Jorge Gémez, quienes conformaron un
panel de conversacion que abordd las brechas
existentes para alcanzar la meta de reducir a cero
las emisiones de Gases de Efecto Invernadero
hacia 2050. La conversacién fue moderada por
Macarena Montané, académica de la UAI.

El segundo conversatorio traté sobre las “Opor-
tunidades para Chile con la Carbono Neutralidad:
El rol de las compensaciones”. En esta ocasion
los invitados fueron: Marfa Emilia Undurraga, Di-
rectora Nacional de ODEPA; Juan José Ugarte,

presidente de Corma; y Antonio Lara, Académico
de la Universidad Austral e investigador de CR2.
Cada uno de ellos mostré su punto de vista en
relaciéon a cémo el sector que representan puede
trabajar en lograr la carbono neutralidad.

El tercer conversatorio trat6 sobre el “Transporte
bajo en emisiones ¢Mas alla de la electromovi-
lidad?” En la discusién participaron Sebastian
Bernstein, gerente comercial de Metrogas; Die-
go Lizana, subgerente de Eficiencia Energética
de Antofagasta Minerals; y Eduardo Bitran, ex
Ministro de Obras Publicas y académico de la
UAIL Ademas participé Carolina Simonetti, jefa de
asesores del gabinete ministerial del Ministerio de
Transporte y Telecomunicaciones, quien expuso
sobre el desarrollo de la electromovilidad en el
transporte publico.

Finalmente, el Ultimo conversatorio llevé por titulo:
“Mejor gestion de residuos: economia circular
para disminuir emisiones de GEI". El encuentro
reunié a Magdalena Balcells, gerenta general de
la Asociaciéon de Industriales del Plastico; Gui-
llermo Gonzélez, jefe de la Oficina de Economia
Circular del Ministerio del Medio Ambiente; José
Luis Opazo, director del Centre for Business
Sustainability (CBS), Escuela de Negocios UAL;
y Leonel Sierralta, vicepresidente de Medio Am-
biente y Permisos de Anglo American.
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PALABRAS DESTACADAS DE LOS ORGANIZADORES

“Chile no es un gran jugador en las
emisiones de gases de efecto inverna-
dero y quizas por eso mismo tiene la
posibilidad de convertirse en un centro
de ensayo y de error de tecnologias
y politicas eficientes y efectivas para
contribuira soluciones creativas
para enfrentar estos problemas”, dijo.
Manifestando a la vez la necesidad de
promover un trabajo colaborativo entre
distintos actores. Harald Beyer, Rector
de la Universidad Adolfo Ibdnez.

gl cambio climatico requiere tomar
una serie de medidas que son importantes
para el pais. Para esto es necesario poder
tener espacios donde podamos discutir sobre
cdmo nos va a impactar y como podemos
salir adelante. Un futuro bajo en carbono
requiere de mas minerales, y por lo tanto de
mads mineria, lo que representa una opor-
tunidad para el pais. Como Consejo Minero
estamos conscientes y entendemos que el
desarrollo de Chile debe ir de la mano con
un desarrollo sostenible, esto es que cada
ambito de accion y decision debe tener
presente sus tres pilares fundamentales:
crecimiento econdmico, cuidado del medio
ambiente y desarrollo social”.

Joaquin Villarino, Presidente Ejecutivo del
(onsejo Minero.

"Apoyamos la ambicion clima-
tica y alcanzarla carbono neutralidad al
2050, pero también vemos con preocupa-
cion que la retorica de la meta, nuble o
desplace discusiones relevantes, como es
desarrollar una estrategia-pais de accion
climatica, que sea el marco general para
acciones climatica costo-eficientes que
tengamos que emprender para cumplir
la meta", dijo. Ademas, advirtio sobre la
necesidad de una reflexion “con conte-
nido" sobre el tema.

Bernardo Larrain, Presidente de SOFOFA.




CONSEJO MINERO COMO
FUENTE DE INFORMACION

Para dar a conocer la realidad
del sector, el CM ha trabajado
diferentes formatos para entre-
gar cifras y datos actualizados
de la industria, con éstos ha ido
consolidando su posicién como
fuente de informacion.

Todos los documentos estén
disponibles en el sitio web con-
sejominero.cl.

Cifras actualizadas de la mineria
El Consejo Minero, desde el afo
2013, pone a disposicién publica
informacion sistematizada de las
cifras de la gran mineria y sus
empresas socias. El archivo, que
contiene mas de 70 laminas, da
a conocer a través de cuadros
y graficos informacién sobre el
mercado mundial de minerales y
la participacion de Chile, ademas
de la importancia de la mineria
en el pais, indicadores de com-
petitividad, insumos estratégicos,
entre otros.
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Las plataformas del CM reldnen en un mismo sitio informacién de las empresas socias en torno a un tema en co-

mun, siendo asi de facil acceso para el publico general. Entre ellas encontramos:

pagina web
que entrega informacion sobre las
extracciones de agua de la gran mi-
nerfa, presentando cifras agregadas
para la zona centro-norte del pais,
asi como su distribucion regional y
por cuencas.

sitio que da a co-
nocer una seleccion de las iniciativas
y buenas practicas mas representati-
vas del aporte que realiza la industria
en el territorio, de su trabajo con las
comunidades y trabajadores.

portal que
entrega informacion sobre los depd-
sitos de relaves activos, su ubicacion,
estado operativo y permisos.
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sitio que
facilita el acceso a la informacion
sobre oportunidades laborales que
ofrecen las empresas socias del CM.

portal que facilita el acceso a
las secciones de consultas, reclamos,
reportes de incidentes y formularios
de quejas de las empresas de la gran
mineria.
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sitio donde se pue-
den conocer los Ultimos reportes de
sustentabilidad de cada una de las
empresas socias del CM.
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